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FLEXIBILITÄT, 
SICHERHEIT, 
INNOVATION? 
ALL INCLUSIVE.
Mit unseren Benefits schaffen wir die passenden 
Rahmenbedingungen und den nötigen Freiraum, 
damit du deine Ideen verwirklichen kannst. Ob 
Familienmenschen, Visionäre, Musikfans, Sport-
begeisterte oder Technik-Geeks – mit vielfältigen 
Angeboten unterstützen wir jede Lebensrealität. 

Das zeigt Wirkung, denn wer bei uns arbeitet, 
bleibt gerne. Sieh dir an, was wir dir am Standort 
Kiel bieten.
 

DEIN NÄCHSTER SCHRITT: 
ROHDE & SCHWARZ!

Wir freuen uns darauf, 
dich bei Rohde & Schwarz 
willkommen zu heißen. 

Bei Rohde & Schwarz bieten wir dir das perfekte Umfeld 
und den nötigen Freiraum, um Ideen für eine sichere 
und vernetzte Welt zu verwirklichen. 
Als Familienunternehmen setzen wir auf Unabhängigkeit, 
Flexibilität und technologische Relevanz, um unseren 
Kunden die besten Lösungen zu bieten.

Unsere Mitarbeitenden sind dabei der Schlüssel zu 
unserem Erfolg! Gemeinsam mit mehr als 14.400 
Kolleg*innen weltweit treiben wir Innovationen in den 
Bereichen Test & Measurement, Technology Systems 
und Networks & Cybersecurity.

Bringe dich ein in folgenden Bereichen:
▶ Softwareentwicklung
▶ Systems Engineering
▶ Produktmanagement
▶ Projektmanagement
▶ Service
▶ Systemintegration
und in vielen weiteren Feldern!

Echte Angebote, die den Unterschied machen.

UNSERE

BENEFITS.

DEIN NEUER 

STANDARD.



▶ Flexible Arbeitszeiten ohne Kernarbeitszeit
▶ Home-Office Möglichkeiten
▶ 30 Urlaubstage
▶ Sonderurlaub
▶ Sabbatical
▶ Altersteilzeit

WORK-LIFE 
BALANCE 

▶ pme Familienservice
▶ Hilfe bei Pflege & Krankheit von Angehörigen
▶ Unterstützung bei familiären Notsituationen

FAMILIE & 
KINDER 

▶ R&S Vital: betriebliches Gesundheits- und 
 Sozialmanagement
▶ Seminarangebote zu Gesundheitsthemen
▶ Arbeitspsychologische Sprechstunde

GESUNDHEIT

▶ Familienunternehmen seit über 90 Jahren
▶ 11 Jahre durchschnittliche Betriebszugehörigkeit
▶ 15 % – 20 % des Umsatzes werden in F&E investiert
▶ Breit aufgestelltes Lösungsportfolio in vielfältigen 
 Märkten
▶ 14.400 MA in rund 70 Ländern

STABILITÄT

▶ Entwicklungsprogramme für Experten-, Projektmanagement- oder Führungskarrieren
▶ Großes Trainingsangebot für persönliche sowie fachliche Weiterentwicklung
▶ Globale interne Entwicklerkonferenzen, -foren und Experten Communities
▶ Preisgekröntes Innovationsmanagement 
▶ Job Shadowing & Mentoring Programme
▶ Internationale Karrierechancen
▶ Bildungsurlaub
 

WEITERENTWICKLUNG MONETÄRE BENEFITS
▶ Sonderzahlungen, wie Urlaubs- & Weihnachtsgeld
▶ Wechselnde Mitarbeiterangebote 
▶ Heirats- & Geburtenbeihilfe
▶ Zuschuss zum Jobticket
▶ JobRad
▶ Zuschuss zum Mittagessen
▶ Unterstützung bei Seeeinsatztagen


