TISKOVA ZPRAVA

Vedeni spoleénost Rohde & Schwarz zavod Vimperk, s.r.o. a zastupci ZO OS KOVO
se dohodli na navySeni mezd o 7,8 %.

Vimpersky zavod Rohde & Schwarz, vyherce prestizniho ocenéni ,,.Sodexo zaméstnavatel
regionu 2021“, se jiz nékolik let Fadi mezi nejvyznamnéjsi spole€¢nosti Jihoceského kraje.
V patek 6. kvétna 2022 vedeni spole¢nosti a zastupci odborové organizace uzavieli novou
kolektivni smlouvu. Vysledkem nékolika tydenniho jednani je narust tarifnich mezd
zaméstnanc i vyssSi priplatky.

Navzdory nepfiznivym podminkdm na trhu v poslednich letech, spojenych pfedevsim s pandemii
Covid-19, pokracuje spole€nost Rohde & Schwarz Vimperk v personalnim ristu a rozSifuje své
kapacity. Ve vimperském zavodé zaméstnava spolecnost v souCasnosti vice nez 900
zaméstnancy. Rohde & Schwarz také neustale investuje do novych technologii a
automatizovanych feSeni, které umoznuji vétsi efektivitu a flexibilitu vyrobnich procesu.

Investice se nevyhybaji ani zaméstnancim. Ti se mohou v roce 2023 téSit na rozSifeni kapacit
oblibené firemni Skolky Koumacci. Kromé nadstandardnich benefitl, které spolec¢nost svym
zaméstnancum dlouhodobé poskytuje, dochazelo kontinualné ke zvySovani mezd u vSech
pracovnikd i v minulych letech. V roce 2021 byl také vyplacen mimofadny bonus ve vysi 20.000
K¢ za nasazeni a obétavost v obdobi pandemie Covid-19. Aby spole¢nost mohla jesté vice a lépe
reflektovat pfani ze strany zaméstnancu, spolupracuje dlouhodobé se ZO OS KOVO.

Nové znéni kolektivni smlouvy pfinasi hned nékolik zvySeni a pfiplatk(. V prvni fadé dojde
k narustu tarifnich mezd o 7,75 %. V nasledujicich letech je pak garantovan nartst mezd
s ohledem na vyvoj inflace. DalSi upravy v odmérnovani se tykaji postupného navyseni pfiplatku
na dopravu o 50 % a pfiplatku za sménny provoz, kdy zaméstnanci ziskaji pfiplatek 55 K&/hod za
praci v éasovém rozmezi od 20:00 do 6:00. Upravy se také doc¢ka ptispévek na penzijni a
zdravotni pojisténi, na ktery nyni snaze dosahnou i novi zaméstnanci.

Nové uzaviena smlouva bude platna po nasledujici 3 hospodarské roky, tedy do 30. 6. 2025.
Narust mezd a dalSi upravy pfispévkd budou pro Rohde & Schwarz zavod Vimperk, s.r.o.
predstavovat rist objemu mzdovych nakladd v novém obchodnim roce o 8 %, to pfedstavuje
jedno z nejvyssich navySeni v ramci pramyslovych firem JihoCeského kraje. Narustem také dojde
ke zvySeni primérné mzdy v zavodg, ta po navySeni pfesahne 44 000 K& mési¢né. ,Nasim cilem
je udrzet si pozici stabilniho zaméstnavatele. Kontinualni zvySovani mezd a vySSi investice do
nasich zaméstnanct chapeme jako logicky krok,“ fika Milan Cerny, vedouci Personainiho
oddéleni.

Jak uvadi pfedseda mistni odborové organizace Marek Maly: ,Pravé ukonéené Kkolektivni
vyjednavani bylo ovlivnéno strmym rustem inflace, nestabilni geopolitickou situaci a dale
zesilujicimi problémy v dodavatelskych fetézcich. Jsem radi, Ze i v téchto turbulentnich ¢asech se
podafilo najit spole€nou shodu, ktera v podobé nové kolektivni smlouvy pfinasi stabilitu a jistotu
pro zaméstnance Rohde & Schwarz na dalSi obdobi.*

Rohde & Schwarz zavod Vimperk, s.r.o.



Vimpersky zavod Rohde & Schwarz je soucasti svétového technologického koncernu Rohde &
Schwarz pusobicim v oblastech méfici, vysilaci a medialni techniky, kybernetické bezpecnosti,
zabezpecCenych komunikaci a dale v oblasti monitorovani a testovani siti se svétovym obratem
2,5 miliardy EUR. V jiho¢eském Vimperku plsobi Rohde & Schwarz od roku 2001 a svou vyrobou
pokryva tretinu celkové produkce koncernu, s 900 zaméstnanci patfi k nejvétSim a nejstabilnéjSim
zaméstnavatelim regionu.

Rohde & Schwarz zavod Vimperk, s.r.o.

Spidrova 49, 385 01 Vimperk
www.vimperk.rohde-schwarz.com

Kontaktni osoba

Dominik Klement

PR & HR Marketing Officer

E-mail: dominik.klement@rohde-schwarz.com
Tel.: + 420 388 452 624

Zakladni odborova organizace odborového svazu KOVO Rohde & Schwarz zavod Vimperk,
S.r.o.

Zakladni organizace OS KOVO pUlsobi ve vimperském zavodé firmy Rohde & Schwarz od jeho
vzniku. Odborovy svaz KOVO pUlsobi v sou€asné dobé ve vice nez 60 strojirenskych podnicich
na jihu Cech. V regionu ma vice nez pét tisic lend, coz predstavuje pfiblizné 24 % vsech
zaméstnancu téchto firem. V ramci kolektivniho vyjednavani, jehoz cilem je dosazeni pfiznivych
mzdovych, pracovnich a socidlnich podminek pro své ¢leny, vSak KOVO zastupuje vSechny
zaméstnance.

Kontaktni osoba

Marek Maly

pfedseda ZO OS KOVO Rohde-Schwarz Vimperk, s.r.o.
E-mail: marek.maly@rohde-schwarz.com

Tel: +420 388 425 659
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